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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 

DU 28 DECEMBRE 2016 N° 4700/2016 


L'an deux mille seize, le vingt-huitieme jour de decembre, 

Par devant Maitre Danielle KOLBACH, notaire de residence a Redange-sur-Attert, 
Grand Duche de Luxembourg, soussignee. 

Se reunit une assemblee generale extraordinaire des actionnaires de la societe 
anonyme TBTB S.A., ayant son siege social au 241, route de Longwy, L-1941 
Luxembourg, immatriculee au Registre de Commerce et des Societes de Luxembourg 
sous la section B numero 174584 constitute suivant acte re</u par Maitre Joseph 
ELVINGER, alors notaire de residence a Luxembourg en date du 18 janvier 2013, 
publie au Memorial C, Recueil Special des Societes et Associations (ci-apres le 
Memorial C), numero 597 du 12 mars 2013; et dont les statuts n’ont jamais ete 
modifies. 

L'assemblee est presidee par Sara Lecomte, employee privee, demeurant 
professionnellement a Redange-sur-Attert. 

Le president designe coniine secretaire et l’assemblee choisit coniine scrutateur 
Madame Barbara Schmitt, employee privee, demeurant professionnellement a 
Redange-sur-Attert. 

I. - Les actionnaires presents ou represents et le nombre d’actions qu’ils detiennent 
sont renseignes sur une liste de presence. Cette liste et les procurations, une fois 
signees par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-annexees pour etre 
enregistrees avec facte. 

II. - Cloturee, cette liste de presence fait apparaitre que les mille (1.000) actions d’une 
valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune representant l’integralite des cent 
mille euros (EUR 100.000,-) du capital social sont representees a la presente assem- 
ble generale extraordinaire, de sorte que l'assemblee peut decider valablement sur 
tous les points portes a l’ordre du jour, dont les actionnaires ont ete prealablement 
informes. 

III. - L’ordre du jour de l'assemblee est le suivant: 

ORDRE DU JOUR 
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/.- Augmentation du capital social a concurrence d’un million deux cent 
quatre-vingt-quatorze mille quatre cents euros (EUR 1.294.400,-) en vue de 
le porter de son montant actuel de cent mille euros (EUR 100.000,-) a un 
million trois cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cents euros (EUR 
1.394.400,-) par Remission de douze mille neuf cent quarante-quatre 
(12.944) actions nouvelles d’une valeur nominate de mille euros (EUR 
1.000,-) chacune et ay ant les memes droits et obligations que celles 
existantes, et a liberer entierement par un apport en nature. 

Acceptation de la souscription et liberation. 

2. -Modification subsequente de V Article 5.1 des Statuts. 

3. -Refonte integrate des Statuts de la Societe. 

IV. L'integralite du capital social etant representee a la presente l'Assemblee, les 
Actionnaires presents ou represents, declarant par ailleurs avoir eu parfaite 
connaissance de l'ordre du jour qui leur a ete communique au prealable, decident de 
renoncer aux fonnalites de convocation, les actionnaires represents 
Ces faits exposes et reconnus exacts par l’assemblee, les actionnaires decident ce qui 
suit a l'unanimite: 

PREMIERE RESOLUTION 

L’assembte decide d'augmenter le capital social a concurrence d’un montant d’un 
million deux cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cents euros (EUR 1.294.400,-) en 
vue de le porter de son montant actuel de cent mille euros (EUR 100.000,-) a un 
million trois cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cents euros (EUR 1.394.400,-) par 
remission de douze mille neuf cent quarante-quatre (12.944) actions nouvelles d’une 
valeur nominate de mille euros (EUR 1.000,-) chacune, ayant les memes droits et 
obligations que celles existantes et liberees par un apport en nature. 

INTERVENTION - SOUSCRIPTION - LIBERATION 
L’assemblee decide d’admettre a la souscription des douze mille neuf cent quarante- 
quatre (12.944) actions nouvelles Monsieur Xavier Broers, demeurant au 46, rue 
Antoine Quintens, B-5032 Corroy-le-Chateau (Belgique) (l’Apporteur). 

Ensuite Monsieur Xavier Broers, prequalifie, represente par Sara Lecomte, 
prenommee, en vertu d’une procuration dont mention ci-avant, a declare souscrire aux 
douze mille neuf cent quarante-quatre (12.944) actions nouvelles d’une valeur 
nominate de mille euros (EUR 1 .000,-) chacune. 

Cette augmentation de capital a ete entierement souscrite et integralement 
liberee par apport en nature consistant en quatre mille (4.000) actions sans designation 
de valeur nominate de la societe SOTRAMAT, une societe anonyme de droit beige au 
capital de soixante-deux mille euros (EUR 62.000,-), ayant son siege social au 46, rue 
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Antoine Quintens, B-5032 Corroy-le-Chateau (Belgique), enregistree a la Banque 
Carrefour des Entreprises sous le numero 0877-459-129. 

REALISATION EFFECTIVE DE L'APPORT 

L’apporteur a declare que (qu’) : 

(a) les actions de SOTRAMAT apportees a la Societe par le present acte 
sont libres de tout gage ou autre privilege et aucune personne n'a de droit de 
preemption sur les actions de SOTRAMAT apportees par le present acte; 

(b) il n'existe aucun obstacle a leur libre transferabilite a la Societe, et, 

(c) des instructions valides ont ete donnees pour effectuer toute 
notification, enregistrement ou autre formalite necessaire pour valablement 
transferer les actions de SOTRAMAT apportees a la Societe TBTB S.A dans le 
present constat afin que ledit transfert soit opposable a la Societe et aux tiers 
dans tous les pays concernes. 

La valeur de cet apport a fait Tobjet d’un rapport etabli en date du 28 decembre 2016 
par le Cabinet LECOQ Michel, reviseur d’ entreprises, ayant son siege social au 40, 
Maison, L-9740 BOEVANGE, represente par Monsieur Michel LECOQ, demeurant 
professionnellement au 40, Maison, L-9740 BOEVANGE dont la conclusion est la 
suivante : 

« Sur base de nos diligences, aucun fait n ’a ete porte a notre attention qui nous laisse 
a penser que la valeur globale de I ’apport ne correspond pas au moins au nombre et 
au pair comptable des actions a emettre en contrepartie, augmente, le cas echeant, de 
la prime d' emission. » 

Une copie dudit rapport restera annexee au present acte pour etre sounds avec lui aux 
formalites d’ enregistrement. 

DEUXIEME RESOLUTION 

Afin de mettre les statuts en concordance avec les resolutions qui precedent, 
l'assemblee decide de modifier le premier alinea de farticle 5 des statuts de la Societe 
pour lui donner la teneur suivante: 

« ARTICLE 5 
5.1. Capital 

Le capital souscrit de la Societe est fixe a un million trois cent quatre-vingt-quatorze 
mille euros (EUR 1.394.400,-) divise en treize mille neuf cent quarante-quatre 
(13.944) actions ayant chacune une valeur nominate de cent euros ( EUR 100,-) (les 
Actions). » 

TROISIEME RESOLUTION 

L’assemblee decide de refondre integralement les Statuts pour leur donner la teneur 
suivante: 

« ARTICLE. 1. - FORME, DENOMINATION. 
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II est forme, entre l ’unique actionnaire comparant et toutes celles qui deviendront 
dans la suite actionnaires d’une societe constituee sous la forme d’une societe 
anonyme sous la denomination de «TBTB S.A.» (la Societe), laquelle sera regie par 
la loi du 10 aout 1915 sur les societes commerciales, telle que modifiee (ci - apres la 
Loi) ainsi que par les presents statuts (ci - apres les Statuts). 

ARTICLE.2. - DUREE. 

La Societe est constituee pour une duree illimitee. 

ARTICLE. 3. - OB JET. 

3.1. L'objet de la Societe est, aussi bien au Luxembourg qu'a I'etranger et sous 
quelque forme que ce soit, toutes activites industrielles, commerciales, financiZes, 
mobilizes ou immobilizes, qui sont directement ou indirectement en relation avec la 
creation, la gestion et le financement, sous quelque forme que ce soit, de toutes 
entreprises et societes dont l'objet consiste en toutes activites, sous quelque forme que 
ce soit, ainsi que la gestion et le developpement, permanent ou temporaire, du 
portefeuille cree dans ce but, pour autant que la societe sera considZee comme une 
societe de participations financieres conformement aux lois applicables. 

3.2. La Societe peut prendre des participations de toutes faqons dans toutes 
affaires, entreprises ou societes ayant un objet identique, analogue ou en relation, ou 
qui peuvent favoriser le developpement ou I'extension de ses activites. 

3.3. Elle pourra egalement accorder tous prets, avances ou garanties a toutes 
personnes morales (detenues ou non) ainsi qu ’a titre exceptionnel a toutes personnes 
physiques. 

3.4. La Societe aura egalement pour objet la gestion, l’ administration, la mise en 
valeur par vente, achat, echange, construction, location, leasing ou toute autre 
maniere de proprietes immobilizes au Grand-Duche de Luxembourg ou a I’etranger. 

3.5. En general, la Societe peut prendre toutes mesures et mener a bien toutes 
opZations commerciales, financiZes, mobilizes ou immobilizes qui lui sembleront 
utiles au developpement et a I'extension de ses activites 

ARTICLE. 4. - SIEGE SOCIAL. 

4.1. Le siege social de la Societe est etabli a Luxembourg - Ville. 

4.2 II peut etre transfZe vers tout autre commune a I'intZieur du Grand-Duche de 
Luxembourg au moyen d'une resolution de I'actionnaire unique ou en cas de pluralite 
d' actionnaires au moyen d'une resolution de I'assemblee genZale de ses actionnaires 
delibZant selon la maniZe prevue pour la modification des Statuts. 

4.3 Le conseil d’ administration de la Societe ou V Administrates Unique est autorise 
a changer I'adresse de la Societe a I'intZieur de la commune du siege social statutaire 
ou dans toute autre commune du Grand-Duche de Luxembourg et, par consequent, est 
dument autorise a modifier les present Statuts. 
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4.4 Lorsque des evenements extraordinaires d'ordre politique, economique on social 
de nature a compromettre I'activite normale au siege social on la communication de ce 
siege avec I'etranger se produiront on seront imminents, le siege social pourra etre 
transfere provisoirement a I'etranger jusqu'a cessation complete de ces circonstances 
anormales, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur la nationality de la 
Societe, laquelle, nonobstant ce transfert, conservera la nationality luxembourgeoise. 
Pareille decision de transfert du siege social sera prise par le Conseil 
d ’Administration. 

ARTICLE. 5. - CAPITAL - ACTIONS. 

5.1. Capital. 

Le capital souscrit de la Societe est fixe a un million trois cent quatre-vingt-quatorze 
mille euros (EUR 1.394.400,-) divise en treize mille neuf cent quarante-quatre 
(13.944) actions ayant chacune une valeur nominate de cent euros (EUR 100,-) (les 
Actions). 

5.2. Actions. 

5.2.1. Les actions representatives du capital social ont toutes la me me valeur 
nominate et sont toutes etablies sous forme nominative. 

5.2.2. Envers la Societe, les actions sont indivisibles, de sorte qu’un seul proprietaire 
par action est admis. Les coproprietaires indivis doivent designer une seule personne 
qui les represents aupres de la Societe. 

La propriety des actions representant le capital social peut etre exercee: 

- en pleine propriete; ou, 

- en usufruit par un actionnaire designe comme «usufruitier» et en nue-propriete par 
un autre actionnaire designe comme «nu-proprietaire». 

Dans le cas d'un tel demembrement de la propriety des actions, les prerogatives 
attachees aux actions sont definies comme suit: 

-I'exercice des droits sociaux, et en particulier (i) le droit de vote aux assemblees 
generales est reserve a I’usufruitier des actions ainsi que (ii) le droit a des dividendes 
et (Hi) le droit preferentiel de souscription dans le cas d'une augmentation de capital; 

- I'exercice des droits de disposition, tels que ces derniers sont determines par le droit 
commun, est reserve au nu-proprietaire des actions ; en ce y compris (i) les 
modifications statutaires et (ii) la decision de nomination et revocation de la gerance. 
Les droits attaches a la capacite du nu-proprietaire et conferes par chaque action sont 
ceux etablis par le droit commun et, en particulier, le droit a Vactif de la liquidation 
de la societe. 

5.2.3. Un registre des actionnaires sera tenu par la Societe et mentionnera, au moins, 
l ’identification precise de chaque actionnaire, le nombre d’ actions qu’il detient et, le 
cas echeant, leur transfert et la date de ce transfert. 
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La propriete de Vusufruit on de la nue-propriete doit etre realisee par Vinscription 
dans le registre des actionnaires: en ce qui concerne le nom de I'usufruitier, 
Vindication « usufruitier », en ce qui concerne le nom du nu-proprietaire, Vindication 
« nu-proprietaire ». 

5.3 Transfert d' actions. 

5.3.1. La Societe ne reconnaitra qu'un seul detenteur par action. Dans le cas ou une 
action est detenue par plusieurs personnes, elles doivent designer un representant 
unique qui les representera a I'egard de la Societe. La Societe a le droit de suspendre 
Vexercice de tous les droits attaches a cette action, a I'exception des droits 
d' information, jusqu'd ce qu ’un mandataire ait etc designe. 

5.3.2. Cession d’actions-Droit de Preemption. 

La cession des actions qui sont toutes nominatives, ne peut s'operer que par une 
declaration de transfert inscrite sur le registre des actions nominatives de la societe. 
Les signatures du cedant et du cessionnaire peuvent etre reques sur le registre des 
actions nominatives dont il s'agit ou sur des feuilles de transfert et d' acceptation qui 
seront annexees audit registre. 

La cession des actions detenues en pleine propriete et/ou demembrees a toute autre 
tierce per sonne est soumise aux conditions suivantes: 

i. Toutes mutations, quelle qu'en soil la cause devront, pour devenir definitives et 
opposables a la societe, etre agreees par le conseil d' administration, sauf en 
cas de succession legale, de liquidation de communaute de biens entre epoux 
ou de cession soit a un conjoint, soit a un ascendant ou descendant. 

ii. Le cedant sera tenu d'adresser au siege social une declaration faite par lettre 
recommandee faisant connaitre la cession projete en donnant les nom, prenom, 
profession et domicile du cessionnaire et s' il s'agit d'une societe, la designation 
et le siege de la societe cessionnaire, le nombre des titres dont cession et le 
prix de la cession. 

Hi. Le conseil informera immediatement par lettre recommandee les actionnaires 
proprietaires d'actions de la me me classe que celles dont la cession est 
envisagee. 

iv. Le droit de preemption des partenaires doit etre exerce dans le mois de 
I'information par le conseil. 

v. En de non exercice, total ou partiel de ce droit a la fin de ce delai, le conseil 
d' administration, s'il n'agree pas la cession d'actions proposee, a la possibilite 
d'acheter tout ou partie de ces actions au moyen de ses reserves ou de faire 
racheter les actions par toutes personnes physiques ou morales qu'il designera, 
moyennant un prix fixe chaque annee par I'assemblee generate ordinaire. 
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vi. Exceptionnellement jusqu'a la premiere assemblee generale ordinaire, le prix 
de cession sera celui de la valeur nominate du titre. 

vii. En cas de non agrement, le conseil n'a pas a justifier de sa decision. 

viii. Les dispositions qui precedent seront appliquees a tons les cas de cession, 
meme aux cessions qui auraient lieu par adjudication publique, pour quelque 
cause que ce soit et notamment par suite de liquidation de biens ou de 
reglement judiciaire ou de dissolution d'une societe actionnaire, ainsi qu'aux 
mutations au profit de donataires legataires non actionnaires. 

ix. Si le delai de un mois ci-dessus imparti s'ecoule sans que le conseil d' adminis- 
tration ait designe des cessionnaires et regularise la cession, celle-ci sera 
operee au profit de la personne designee par le cedant dans sa declaration de 
cession. 

ARTICLE. 6. - AUGMENTATION DE CAPITAL. 

6.1. Le capital de la Societe pourra etre augmente ou reduit par decision des 
actionnaires adoptee dans les formes requises pour les modifications des presents 
Statuts, telles que prevues a l ’Article 5 ci-avant et a l ’Article 7 ci-apres. 

6.2. La Societe peut racheter ses propres Actions sous les conditions prevues par la 
Loi. 

ARTICLE. 7. - ASSEMBLEES DES ACTIONNAIRES - GENERAL. 

7.1. L ’actionnaire unique exerce tons pouvoirs conferes a l ’assemblee generale des 
actionnaires. 

7.2. En cas de pluralite d ’actionnaires, chaque assemblee des actionnaires de la 
Societe, regulierement constitute, represents Tintegralite des actionnaires de la 
Societe. 

L' assemblee generale des actionnaires a les pouvoirs les plus etendus pour faire ou 
ratifier les actes qui interessent la Societe. En particulier, Tassemblee generale des 
actionnaires sera competent ‘e dans tous les domaines dans lesquels le conseil 
d’ administration, a sa seule discretion, requiert une approbation formelle de 
Tassemblee generale des actionnaires. 

7.3. Toute assemblee generale des actionnaires sera convoquee conformement a la 
Loi. 

7.4. Chaque Action ordinaire donne droit a une voix. Un actionnaire peut agir a 
toute assemblee des actionnaires en designant une autre personne comme mandataire, 
par ecrit, par fax, par telegramme ou par telex. 

7.5. Sauf stipulations contraires de la Loi, les decisions prises par V assemblee 
generale annuelle ou ordinaire des actionnaires, dument convoquee seront prises a la 
majorite simple des actionnaires presents et votants, independamment de la 
proportion du capital represente. 
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Une assemblee generale extraordinaire des actionnaires convoquee aux fins de 
modifier les Statuts dans toutes ses dispositions ne pourra valablement deliberer que 
si la moitie au moins du capital est representee et que Vordre du jour indique les 
modifications statutaires proposees. Si la premiere de ces conditions n ’est pas remplie 
une nouvelle assemblee des actionnaires peut etre convoquee, dans les formes prevues 
par la Loi. Cette convocation reproduit Vordre du jour, en indiquant la date et le 
resultat de la precedents assemblee. La seconde assemblee des actionnaires delibere 
valablement quelle que soit la portion du capital representee. Dans les deux 
assemblies des actionnaires, les resolutions pour etre approuvees devront reunir une 
majorite de deux tiers au moins des voix des actionnaires presents ou represents. 
Neanmoins, le changement de nationalite de la Societe et l ’augmentation des 
engagements des actionnaires ne peuvent etre decides qu ’avec l ’accord unanime des 
actionnaires. 

7.6. Le conseil d' administration pourra determiner toutes les autres conditions qui 
devront etre remplies par les actionnaires afin de participer a toute assemblee des 
actionnaires. 

7.7. Si tons les actionnaires sont presents ou represents a l'assemblee des 
actionnaires, et s' ils declarent qu'ils ont et informes de Vordre du jour de V assemblee, 
les actionnaires pourront valablement dispenser de toutes formalites de convocations. 

ARTICLE. 18. -ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE. 

8.1. L'assemblee generale annuelle des actionnaires sera tenue au siege social de 
la Societe, ou a tout autre endroit au Grand-Duche de Luxembourg tel que stipule 
dans la convocation, le troisieme (3 eme ) jeudi du mois de mai a llhOO. 

8.2. Si ce jour n' est pas un Jour Ouvrable, l'assemblee generale annuelle sera tenue 
le Jour Ouvrable suivant. L'assemblee generale pourra etre tenue a I'etranger, si de 
l ’opinion absolue et finale du conseil d’ administration, des circonstances 
exceptionnelles le requierent. 

83. D ’autres assemblies des actionnaires, ordinaires ou extraordinaires, pourront 
etre tenues en lieux et places tels que specifie dans les avis de convocations. 

ARTICLE. 9. - CONSEIL D ’ADMINISTRATION. 

9.1. La Societe sera administree par un conseil d' administration compose d’au 
moins trois administrateurs, qui n'ont pas besoin d'etre actionnaires de la Societe. 

9.2. Toutefois, lorsque la Societe est constitute par un actionnaire unique ou quid 
une assemblee generale des actionnaires, il est constate que celle-ci n ’a plus qu ’un 
actionnaire unique, la composition du conseil d’ administration peut etre limitee a un 
administrates unique jusqu ’a l ’assemblee generale ordinaire suivant la constatation 
de V existence de plus d’un actionnaire. 
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9.3. Les administrateurs seront designes lors de I’assemblee generate annuelle des 
actionnaires pour une periode de six ans maximum et r ester out en fonction jusqu'a 
V election de leurs successeurs. Ils sont reeligibles. Ils peuvent etre revoques a tout 
moment par I’assemblee generate des actionnaires. Ils restent en fonction jusqu’a ce 
que leurs successeurs soient nommes. Les administrateurs elus sans indication de la 
duree de leur mandat, seront reputes avoir etc elus pour un terme de six ans. 

9.4. Lorsqu’une per sonne morale est nominee administrates, celle-ci est tenue de 
designer un representant permanent charge de l ’execution de cette mission au nom et 
pour le compte de cette personne morale. 

9.5. Un administrates pourra etre revoque avec on sans motif et r emplace a tout 
moment sur decision adoptee lors de l ’assemblee generale des actionnaires. 

9.6. En cas de vacance d'un ou plusieurs postes d' administrates, pour cause de 
deces, retraite ou autre, les administrateurs restants pourront designer dans les trente 
jours ouvrables suivants, un ou plusieurs successeurs pour pallier ces postes vacants, 
lequel restera en fonction jusqu'a la prochaine assemblee generale des actionnaires ; 
ou convoquer une assemblee generale des actionnaires pour son remplacement 
immediat. 

9. 7. Les membres du conseil d' administration ne seront pas remuneres pour leurs 
services en tant qu'administrateur, sauf s'il en est decide autrement par V assemblee 
generale des actionnaires. La Societe pourra rembourser aux administrateurs les 
depenses raisonnables survenues lors de I'execution de leur mandat, y compris les 
depenses raisonnables de voyage et de logement survenus lors de la participation a 
des reunions du conseil d' administration. 

ARTICLE. 10. - MODALITES PROCEDURALES. 

10.1. En cas de pluralite d’ administrateurs, le conseil d' administration pourra 
choisir parmi ses membres, un president et un vice-president. Quelle que soit la 
composition du conseil d ’administration, son President pourra aussi choisir un 
secretaire qui n'a pas besoin d'etre un admin is trateur et qui sera responsable de la 
tenue des proces-verbaux des reunions du conseil d' administration et des assemblies 
generales. 

10.2. Le conseil d' administration se reunit sur convocation du president ou de deux 
(2) administrateurs au lieu indique dans la convocation. La convocation contenant 
l ’agenda doit etre envoyee par lettre (courrier express ou courrier special), par fax, 
par telegramme, fax courrier electronique a chaque administrateur au moins 3 (trois) 
Jours Ouvrables avant la date prevue de la reunion, sauf dans des circonstances 
d'urgence, dont la nature devra figurer dans la convocation, il suffira que la 
convocation soit envoyee au moins 24 heures avant I'heure fixee pour la reunion, par 
telegramme, fax ou courrier electronique. Cette convocation pent etre levee par le 
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consentement donne par ecrit, par fax, telegramme on courrier electronique. Une 
convocation ne sera pas requise pour les reunions du conseil d’ administration tenues 
a des dates, heures et places precedemment convenues par le conseil d ’administration. 

10.3. Chaque administrateur pent agir a toute reunion du conseil d’ administration 
en nommant un autre Administrateur, par ecrit, par fax, par telegramme ou par 
courrier electronique, comme son mandataire. L'utilisation d'equipement video et de 
teleconference est autorisee et les administrateurs utilisant ces technologies sont 
presumes etre physiquement presents et autorises a voter. 

10.4. En cas de pluralite d ’administrateurs, le conseil d' administration ne pourra 
deliberer ou agir valablement que si la majorite des administrateurs est presente a la 
reunion du conseil d'administration. 

10.5. Les decisions seront prises a la majorite des voix exprimees des 
administrateurs presents ou represents a cette reunion. 

10.6. Les resolutions ecrites signees par V administrateur unique ou, en cas de 
pluralite d’ administrateurs, par tons les membres du conseil d’administration auront 
le meme effet que celles valablement prises lors d’une reunion du conseil 
d ’administration. 

10.7. Dans la perspective des Statuts, « Jours Ouvrables » a pour signification tout 
jour calendaire (autre que samedi et dimanche) pendant lequel les banques sont 
ouvertes pour affaires a Luxembourg. 

ARTICLE. 11. - PROCES- VERBA UX DES CONSEILS D ADMINISTRA TION. 

111. Les resolutions du conseil d'administration seront constatees dans le livre des 
proces-verbaux de la Societe, lesquels seront signes par tons les administrateurs 
presents a la reunion. La signature de tous administrateurs participant a la reunion 
par tele ou videoconference sera apposee par la personne ayant requ instruction a cet 
effet pendant la videoconference ou la conference telephonique. 

11.2. Les resolutions prises par V administrateur unique seront constatees dans le 
livre des proces-verbaux de la Societe. 

11.3. Les copies et extraits de ces proces-verbaux qui pourraient etre produits en 
justice ou autrement seront signes par son administrateur unique ou en cas de 
pluralite d’ administrateurs, par le President et le secretaire ou par deux des 
administrateurs. 

ARTICLE. 12. - POUVOIRS DU CONSEIL D ADMINISTRATION. 

12.1. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus etendus pour 
effectuer tous les actes d'administration ou de disposition. Tons les pouvoirs qui ne 
sont pas expressement reserves par la Loi ou les presents Statuts a I'assemblee 
generale, tombent sous la competence du conseil d'administration. 
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12.2. Le conseil d' administration pourra deleguer ses pouvoirs de gestion 
journaliere et les affaires courantes de la Societe ainsi que les pouvoirs de 
representation de la Societe en relation avec ceux - ci a un des membres du conseil 
d' administration, qui sera nomme comme administrateur - delegue. Le conseil 
d’ administration pourra en outre conferer des pouvoirs et mandats speciaux a toutes 
personnes, qui n'ont pas besoin d'etre administrateur, afin de nommer et revoquer torn 
agents et employes et de fixer leurs remunerations. 

12.3. Une telle delegation a un membre du conseil d’ administration impose a celui- 
ci V obligation de rendre annuellement compte a Vassemblee generale des traitements, 
emoluments et avantages quelconques alloues a cet administrateur - delegue. 

ARTICLE. 13. - POUVOIRS DE REPRESENTATION. 

La Societe est engagee par la seule signature de l ’administrateur unique on, en cas de 
pluralite d’ administrateur s, par la signature conjointe de deux administrateurs on par 
la seule signature de V administrateur-delegue. 

ARTICLE. 14. - COMMISSAIRES AUX COMPTES. 

Les operations de la Societe sont controlees par un on plusieurs commissaires aux 
comptes, tel que prevu par la Loi et qui n'ont pas besoin d'etre actionnaires de la 
Societe. S’il y a plus d’un commissaire aux comptes, les commissaires aux comptes 
formeront le conseil des commissaires aux comptes. Les commissaires aux comptes 
sont nommes par Vassemblee generale annuelle des actionnaires pour une periode de 
maximum six ans. 

ARTICLE. 15. - AFFECTA TION DES BENEFICES. 

15.1. Reserve Legale. 

Du benefice net annuel de la Societe, cinq pour cent (5%) seront alloues an compte de 
la reserve statutaire. Ces allocations cesseront d'etre obligatoires des que, et aussi 
longtemps que, cette reserve atteindra dix pour cent (10%) du capital social souscrit 
de la Societe. 

15.2. Dividen des. 

15.2.1. L'assemblee generale des actionnaires, sur recommandation du conseil 
d' administration, determinera de quelle faqon il sera dispose du solde du benefice 
annuel net et pourra declarer de temps a autre des dividendes ordinaires sans jamais 
exceder les montants proposes par le conseil d' administration. 

15.2.2. Des dividendes intermediates pourront etre distribues, sous reserve des 
conditions prevues par la Loi. 

ARTICLE. 16. - DISSOLUTION ET LIQUIDATION. 

16.1. La Societe pourra etre dissoute a tout moment en vertu d'une decision de 
Vassemblee generale des actionnaires prise dans les formes requises pour les 
modifications des Statuts. 
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16.2. En cas de dissolution de la Societe, la liquidation sera effectuee par un ou 
plusieurs liquidateurs nommes par Tassemblee generale des actionnaires, determinant 
en outre leurs pouvoirs et remunerations. 

ARTICLE. 1 7. - EXERCICE SOCIAL. 

L'exercice social de la Societe commence le premier jour du mois de janvier et se 
termine le dernier jour du mois de decembre de chaque annee. 

ARTICLE. 18. - LOI APPLICABLE. 

Pour tons les points non regies aux presents Statuts, les parties se referent et se 
soumettent a la Loi.» 

FRAIS 

Les frais, depenses, remunerations et charges sous quelque fonne que ce soit, 
incombant a la societe et mis a sa charge en raison des presentes, sont evalues sans nul 
prejudice a la somme de deux mille cinq cents euros (EUR 2.500,-). 

Plus rien n'etant a l'ordre du jour, la seance est levee. 

DONT ACTE. 

Passe a Redange-sur-Attert, 

Les jour, mois et an qu’en tete des presentes. 

Et apres lecture faite aux comparants, ils ont tous signe avec le notaire la presente 
minute. 

Signe : S. LECOMTE, B. SCHMITT, D. KOLBACH 

Enregistre a Diekirch A.C., le 29 decembre 2016 
Relation : D AC/20 16/1 8539 
Re<?u soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur, (signe) Jeannot THOLL 


POUR EXPEDITION CONFORME 

Delivree a la Societe sur sa demande 
Redange-sur-Attert, le 09 janvier 2017 
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